
川崎工場保安管理方針

サンアロマーの保安管理の基本⽅針である『レスポンシブル・ケアに関す

る SDK グループ⾏動指針』を踏まえ、川崎工場は、保安管理⽅針を定

めて保安確保を徹底する。

１．安全確保

無事故・無災害を目指し、安全を確保する

２．関係法令、要求事項等の遵守

保安に関する関係法令、特定要求事項ならびに全社、工場で定めた規程類を遵

守し保安管理レベルの向上に努める

３．リスク評価の推進ならびにリスクの低減

保安管理に影響するリスク評価およびリスク管理の充実を図り、リスク低減を積極

的に進め、また、変更管理徹底により事故の未然防止、安全・安定操業に努める

４．RC活動への積極的参加ならびにシステムの継続的改善

『SUN川崎工場RC⾏動計画』を策定し、諸活動に積極的に参加すると共に、こ

れを継続的に⾒直し、システムの改善を図る

５．教育・訓練を通じた保安意識の向上

教育・訓練を通じ⼯場内の全ての就業者の保安意識の向上に努める

６．ステークホルダーとのコミュニケーションの充実

事業活動を通じて、関係諸官庁、地域住⺠とのコミュニケーションを図り、従業員・

協⼒会社従業員と地域社会の安全を確保する
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川崎工場安全衛生方針

１．安全を確保し、休業・不休業災害ゼロを達成する

２．安全衛⽣関係法令及び社内基準を遵守して、安全衛⽣管理レベ

ルの向上を図り、従業員と協⼒会社従業員の安全および健康を確

保する

３．事業活動における安全衛生に関する危険・有害要因のリスクアセ

スメントとその対策を実施し“Goal ZERO（労働災害及び職業性

疾病ゼロ）”を達成する

４．従業員・協⼒会社従業員に対して、安全衛⽣に関する必要な教

育・訓練を実施すると共に、コミュニケーションを図り、安全衛⽣意識

の高揚に努める

５．快適な職場環境を目指すと共に、メンタルヘルスケア及び健康保

持・増進活動を積極的に推進する

６．安全衛生の目標及び、RC⾏動計画を設定し、それらを継続的に

⾒直し、労働安全衛生マネジメントシステムとパフォ－マンスの改善

を図る
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川崎工場環境方針

１．環境に関する法律・規則・協定を順守し、環境の保護に努める

２．継続的な環境改善と汚染の未然防止に努め、環境にやさしいプロ

セスへの取り組みを⾏う

３．ポリプロピレンの⽣産活動において、省エネルギーの推進、廃棄物

の減量・再資源化、化学物質の排出量削減等を推進し、地球環境

との調和による持続的発展に努める

４．京浜コンビナートの一員として、環境負荷低減を進め、周辺地域と

の協調・共生に努める

５．環境パフォーマンス向上のため、環境目標を設定し、継続的に⾒

直しを⾏い、環境マネジメントシステムを改善する
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